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En Latinoamérica, el debate sobre la
paternidad y maternidad en el ambito
académico se ha desarrollado a partir de
investigaciones y discusiones en diferentes
areas durante al menos diez anos. El grupo
brasileno de investigacion Parent in Science
ha realizado diversas publicaciones sobre el
impacto de la maternidad en la produccion
cientifica de las mujeres madres, desde
estudiantes de posgrado hasta profesoras'??
“> En Argentina, las desigualdades de
género en el ambito cientifico se perciben
especialmente en la menor participacion de
las mujeres en los cargos jerarquicosy la
distribucién de las tareas de cuidado ha
estado en el centro de las explicaciones del
llamado “techo de cristal”. Condiciones
similares se presentan también en paises

como Chile y Colombia.
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A lo largo de este tiempo, y a través de luchas politicas
dentro y fuera de las universidades, se han logrado
algunos avances, como: la creacion, en Argentina, de
espacios institucionales de lactarios, guarderias y
dispositivos de educacion no formal, de cuidado y
recreativos a cargo de personal especializado  la inclusién
del tiempo de baja o licencia por maternidad en el
curriculum lattes de las investigadoras brasilefias 7; |a
extension de la duraciéon de las becas y licencia de
maternidad para investigadoras chilenas 8, argentinas ®, y
brasilefas '°; la creacién de convocatorias de investigacion
dirigidas a investigadoras madres y mujeres en Brasil "y
Colombia ™ ¥; el aumento del tiempo de evaluaciéon de la
produccién académica en las convocatorias de
importantes agencias de fomento de Brasil 'y Chile ™; y la
exencion de presentar informes de actividades durante el
ano en que tuvo lugar el nacimiento de sus hijes en
Argentina '. Algunas agencias de fomento han previsto
fondos para espacios de acogida de nines en sus
convocatorias de apoyo a eventos cientificos, reconociendo
la pertinencia de dicha demanda ante los nuevos arreglos
familiares y de cuidado, que hacen que las investigadoras
e investigadores tengan que llevar a sus hijes a eventos

cientificos 7 181920 21,






Sabemos que, a pesar de que hoy en dia el
panorama es mas favorable para este tipo de
demanda, todavia enfrentamos desafios
para su concretizacion, ya que el cuidado de
los nines implica responsabilidades diversas.
Con el objetivo de fortalecer la presencia de
investigadoras madres en eventos
académicos, la Red Latinoamericana de
Antropologia Feminista de las Ciencias y las
Tecnologias (RAFeCT) presenta este folleto
con el objetivo de ayudar a las personas e
instituciones en la organizacion de espacios
dedicados al cuidado de nifes en eventos
cientificos. Creemos que con una
articulacién anticipada, el didlogo con la
comunidad académicay la previsibilidad,
podemos tener ejemplos exitosos de
actividades para nifes en congresos, como
los que se vienen realizando en las
reuniones de la Asociacion Brasilena de
Antropologia (ABA), que desde 2006 prevé
estos espacios en sus congresos bianuales.
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Algunas recomendaciones para una acogida
adecuada de nines en eventos cientificos

1. Establecer, en el momento de definir las
comisiones que organizaran el evento, una
comisién responsable de organizar el espacio
para el cuidado de nifies. Esta comisién
debera: indicar las necesidades previstas de
espacio/actividades; buscar convocatorias de
apoyo a eventos cuyo presupuesto permita
financiar actividades dirigidas a nifies; hablar
con la direcciéon de los cursos de la
universidad/institucién que acogera el evento
para crear apoyos internos y/o buscar
entidades que presten este servicio; mapear
la demanda y elaborar una hoja de calculo de
costes; evaluar la necesidad de cobertura de
seguro para nines que permanecen en las
instalaciones, a fin de proteger la
responsabilidad civil de quienes les brindan
cuidado.




2. Definir la edad minima y maxima de nifies para acoger
en el evento, sin la presencia constante de un responsable.
Recomendamos definir previamente el rango de edad de
niAes para acoger, buscando que sea lo mas amplio
posible, pero también teniendo en cuenta la estructura
ofrecida por la institucion que acogera el evento y/o por las
entidades contratadas para la actividad de acogida.
Algunos datos importantes que deben obtenerse de los
proveedores de este servicio y que ayudaran a elegir la
entidad y definir el rango de edad son: ;cambian panales?
cayudan con la alimentacion? itienen experiencia en el
cuidado de nifes con discapacidades?

3. Hacer una prevision de la demanda con bastante
antelacién. Nuestra recomendacién es que, tan pronto
como se publique la aprobaciéon de los grupos de trabajo,
se comience a recopilar la demanda de espacio de acogida
para nifes, lo que puede mantenerse hasta la publicacidn
de otras actividades, como mesas redondasy la
aprobacion de los resumenes en los GT. Muchas personas
solo confirman su asistencia después de recibir la
aprobaciéon de sus actividades en el congreso. Los
formularios en linea son Utiles en este proceso. Es
necesario negociar con los socios institucionales y las
entidades proveedoras de servicios una fecha limite para
que se informe el numero total de nines y se puedan
establecer los valores reales por nifes y comunicarlos a los
responsables, si procede.



4. Prever en la encuesta la presencia de
nifies con discapacidad/neurodivergentes,
con enfermedades crdnicas y/o alergias. El
formulario utilizado para la encuesta de
demanda general debe incluir campos
especificos para identificar a nines con
discapacidad/neurodivergentes, con alguna
enfermedad crdnica y/o alergias, con el fin
de prever profesionales y/o actividades
adaptadas. Los profesionales, ya sean de la
propia universidad y/o de entidades
contratadas, deben incluir personas
capacitadas para atender las necesidades
especificas de nifnes con
discapacidad/neurodivergentes. Por eso es
importante realizar previamente un estudio
de la demanda.

5. Buscar espacios adecuados para nifies en
el entorno del evento. Esta preocupacion
debe iniciarse en el momento mismo en que
se define donde se celebrara el congreso,
dando preferencia a los espacios accesibles,
tanto desde el punto de vista de su
ubicacidon como de la accesibilidad interna
de la institucion. Sabemos que no es una
tarea sencilla, ya que muchas instituciones
académicas, donde suelen celebrarse
eventos cientificos, aun carecen de
estructuras fisicas adaptadas y accesibles.
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6. Buscar colaboraciones institucionales. La comision
organizadora de las actividades de acogida para nifies
debe buscar, incluso antes de evaluar la demanda,
colaboraciones institucionales que puedan establecerse
con algunos cursos, como Pedagogia, Nutricion,
Enfermeria y Educacioén Fisica, que pueden desarrollar
actividades para nines a partir de proyectos ya
desarrollados en sus unidades. También buscar alianzas
con espacios de lactarios y guarderias gestionadas desde
las secretarias, subsecretarias o areas de género de
distintas unidades académicas.

7. Buscar entidades como cooperativas, organizaciones
sociales o empresas privadas que ofrezcan servicios
educativos/recreativos. En caso de imposibilidad o
insuficiencia de alianzas institucionales, se debe buscar
presupuesto con proveedores externos de este tipo de
servicio, con una demanda estipulada de valores por
cantidad de nifies, algo que se realiza comunmente en las
reuniones de la Asociacion Brasilena de Antropologia. En
las universidades de Argentina existen experiencias de
trabajo con cooperativas y organizaciones sociales para la
validacion de saberes de cuidados y conformacion de
plataformas de articulacion. Sugerimos que se busquen
recomendaciones de estos proveedores con el equipo local
de organizacion del evento. Algunos congresos también se
celebran en hoteles, lo que puede facilitar la contratacion
de este tipo de servicio para los congresistas.
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8. Organizar el horario de inicio y finalizacién
de las actividades de nifes, de manera que
no coincida con el inicio y la finalizacién de
las actividades del congreso. El tiempo
exacto dependera de la ubicacion del
espacio de acogida. Recomendamos que la
llegada de nifies al espacio se produzca
entre 15y 20 minutos antes del inicio de las
actividades del congreso, asi como que se
estipule el mismo tiempo, tras el final de las
actividades, para que los responsables
puedan llegar al espacio sin problemas.

9. Considerar la creacién de medidas
afirmativas para las madres/padres
estudiantes que deseen utilizar los espacios
de acogida, cuando estos sean de pago.
Estas medidas pueden incluir descuentos o
exenciones en la cuota de inscripcion al
congreso y/o descuentos o exenciones en la
cuota de acceso a los espacios de acogida
para nifes. Los valores y los
descuentos/exenciones solo pueden
establecerse con un estudio preliminar de la
demanda, realizado con antelacion.
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Garantizar la participacion de nifnes en eventos cientificos
no debe considerarse solo como un recurso de apoyo a las
madres y los padres, sino como una medida que fortalece
a toda la comunidad académica. Al crear espacios de
acogida, las universidades demuestran su compromiso
con la equidad y la innovacidn institucional, al tiempo que
permiten que nines disfruten de experiencias educativas,
culturales y sociales en entornos plurales y creativos. Se
trata, por lo tanto, de una iniciativa que beneficia
simultaneamente a las investigadoras, que pueden
participar de los eventos con mayor tranquilidad; a las
universidades, que se vuelven mas diversas, accesibles y
abiertas a los desafios contemporaneos; y a nines mismos,
gue encuentran en estos espacios oportunidades de
aprendizaje y convivencia.

Esperamos que este folleto contribuya a la adecuada
acogida de nines en los eventos cientificos. Si tiene alguna
sugerencia o pregunta, no dude en escribirnos a nuestro
correo electrénico:

rede.rafect@gmail.com
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